El empleo

esdetodos

Bucaramanga, 07 de julio de 2021

Al: Sefnores
PARTICIPANTES/INTERESADOS EN GENERAL,
Ciudad

ASUNTO: Traslado informe de evaluacion proceso MIC-08-2021

En desarrolio de la Seleccion Contratacion de Minima Cuantia MIC-08-2021cuyo objeto corresponde a la
“CONTRATAR EL SUMINISTRO, RECARGA Y MANTENIMIENTO DE LOS EXTINTORES EXISTENTES DE
PROPIEDAD DEL MINISTERIO DE TRABAJO, UBICADOS EN LAS INSTALACIONES DE LA DIRECCION
TERRITORIAL SANTANDER - BUCARAMANGA CALLE 31 N.° 13-71.%, y para dar cumplimiento a la Invitacién
Publica, leyes 80/93, 1150/07, decretos reglamentarios y demas normas vigentes los oferentes dispondran de
un (01} dia habil desde las 18:00 horas del dia 08 de julio del 2021 hasta las 19:00 horas del dia 09 de julio del
2021, a fin de presentar las observaciones que estimen pertinentes al informe de evaluacién econdmica ¥
verificacion de requisitos habilitantes juridico y técnico. Estos informes se encuentran disponibles en Ila
Direccion Territorial Santander del Ministerio de Trabajo ubicado en la Calle 31 No. 13-73 centro Bucaramanga.

En razén a lo anterior, se informa que las observaciones se deben presentar en el término sefialado, asi como
las subsanaciones a las que haya lugar.

De igual manera, se solicita el envio de las mismas en medio magnético a la plataforma del SECOP 1l.

A7

,/FR/ANCISCOANTONI LATA JAIMES
Director Territorial Santander

Cordialmente,

-

Elabors: MMontagut Otalora—+&™
Revisd y Aprobd: F.A, Plata laimes
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El empleo
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EVALUACION ECONOMICA

CONTRATAR EL SUMINISTRO, RECARGA Y MANTENIMIENTO DE LOS EXTINTORES EXISTENTES DE PROPIEDAD DEL
MINISTERIO DE TRABAJO, UBICADOS EN LAS INSTALACIONES DE LA DIRECCION TERRITORIAL SANTANDER -

OBJETO: BUCARAMANGA CALLE 31 N.° 13-71
| FECHA EVALUACION: | 7107/2021 |
I PRESUPUESTO OFICIAL; (51400000 |
NG ORDENDE | GANADORINO PRIMER LUGAR DE
OFERENTES | NOMBRE OFERENTES VALOR OFERTA | ELEGIBILIDAD | CLASIFICA ORDEN DE ELEGIBILIDAD
EXFUCOL exiintores y EXFUCOL- exiintores y
i fumigaciones de Colombia $ 988.800 1 GANADOR fumigaciones de Colombia
MENORVALOR [$988.800 |

EVALUACION DE REQUISITOS JURIDICOS Y TECNICOS

En desarrollo del proceso de seleccion confratacién de minima cuantia N° MiC-08-2021, cuyo objeto es:
CONTRATAR EL SUMINISTRO, RECARGA Y MANTENIMIENTO DE LOS EXTINTORES EXISTENTES DE
PROPIEDAD DEL MINISTERIO DE TRABAJQO, UBICADOS EN LAS INSTALACIONES DE LA DIRECCION
TERRITORIAL SANTANDER - BUCARAMANGA CALLE 31 N.® 13-71,

OFERTAS PRESENTADAS:

N° OFERENTES | NOMBRE OFERENTES NIT Valor Oferta
i EXFUCOL extintores y fumigaciones de Colombia 13.245.122 $988.800

SERVITEX & SEGURIDAD INDUSTRIAL SAS ZOMAC

901.144.095 $1.123.380

AGROFUMIGACION INDUSTRIAL S.A.S.

901.256.414-3 $1.282.820

CRR SOLUCIONES INTEGRALES S.A.8

901.406.206 $1.308.076

2
3
4
5

PROSEIN EFP

1.090.458.196 1% 1.320.000

De acuerdo a lo estipulado en la invitacion publica en los numerales 20 y 26 verificacion de los requisitos
habilitantes, en concordancia con lo establecido en el Decreto 1082 de 2018, articulo 2.2.1.21.5.2,
procedimiento para la contratacion de minima cuantia, que a su tenor indica: “La Entidad Estatal debe revisar
las ofertas economicas y verificar que la de menor precio cumple con las condiciones de la invitacion. Si esta
no cumple con las condiciones de la invitacion, la Entidad Estatal debe verificar ef cumplimento de [os requisitos
de la invitacion de la oferta con el mejor precio, y asi sucesivamente”. Se procede a realizar verificacion de los
requisitos habilitantes al oferente que presentd menor precio en su propuesta.

1. EVALUACION JURIDICA
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ASPECTOS JURIDICOS

OFERENTE: JORGE
ALBERTO VERA CABEZA -
EXFUCOL extintores y
fumigaciones de Colombia

a.  Fotocopia del documento de identidad de! proponente persena natural o del
representante legal del proponente persona juridica.

CUMPLE

b. Fotocopia de [a libreta militar, si el proponente es persona natural hombre menor
de 30 afios. En caso de pérdida debera anexar certificacion de la Direccion de
Reclutamiento donde conste que la situacion militar se encuentra definida.

N/A

¢. Registro Mercaniil cuya fecha de expedicion no debera ser anterior a los treinta
(30) dias previos a la fecha de cierre del presente proceso de contratacion,

CUMPLE

d. El proponente persona juridica debera acreditar su existencia y representacion
legal mediante |a presentacion con la oferta, del certificado correspondiente, cuya
fecha de expedicion no debera ser anterior a los treinta (30) dias previos ala
fecha de cierre del presente proceso de contratacion, adicionalmente se deberan
tener en cuenta las siguientes reglas:

|. El objeto social del oferente debe permitir la actividad, gestion y operacion que
se solicita en este proceso de contratacion y en el confrato que de él se derive.

I. Para contratar, |a persona juridica oferente debera demostrar que su duracion
no sera inferior a la duracion del contrato y un (1) afio mas contado a partir de la
fecha de liquidacion del mismo.

Il. Autorizacion del érgano social competente, si el representante legal tiene
limitadas las facultades para comprometer al oferente.

CUMPLE

e. Si la participacion es en forma conjunta, los consorcios o uniones temporales
en su conformacion deberan cumplir con los requisitos previstos ene | art, 7 de la
ley 80 de 1993 y demés normas complementarias; efecto para lo cual debe
adjuntar el documento de constitucion del consorcio o unién temporal,

Si la actividad comercial de! oferente (persona natural) o el objeto social de alguna
de fas personas juridicas quien conforma el consorcio o union temporal, no se
encuentra acorde con el objeto a contratar la oferta sera rechazada. Diligenciar
ANEXO No. 2,

N/A

f. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA! suscrita por el representante
legal de la persona juridica, por la persona natural proponente, conforme con el
ANEXO N° 1 de la presente invitacion publica

CUMPLE

g. Registro (nico tributario RUT.

CUMPLE

h. No registrar antecedentes judiciales

CUMPLE

i. No registrar sanciones ni inhabilidades en el sistema de informacién de la
Procuraduria General de la nacion.

CUMPLE

10

j. No encontrarse reportado en boletin de responsables fiscales de la Contraloria
General de la Repiiblica.

CUMPLE

11

k. Verificacion Reglstro Nacional de Medidas Correctivas

CUMPLE

|. Aportar constancia de que no se encuentra reportado en el Registro Nacional de
Medidas Correctivas conforme al numeral 4, articulo 182 de la Ley 1801 del 2016,

‘por la cual se expide el codigo nacional de policia y convivencia
e .

CUMPLE
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m. Acreditacion de afiliacion al Sistema de Seguridad Social y pago de aportes
13 | parafiscales {cuando ss requiera) Diligenciar ANEXO No. 3. CUMPLE

n. Formato de liquidacion y pago: [nformacion requerida para efectes de liquidacion
y pago a contratistas en general, el cual debera diligenciar el contratista. Diligenciar
14 | ANEXO No. 6.

15 | 0. Formato Etica Piblica y Privada. Diligenciar ANEXO No. 7. CUMPLE

CALIFICACION FINAL CUMPLE

2. EVALUACION TECNICA

OFERENTE: JORGE ALBERTO VERA CABEZA
N° | ASPECTOS TECNICOS - EXFUCOL extintores y fumigaciones de Colombia

a, Certificado de existencia y representacion legal
expedido con antelacion no inferior a treinta (30) dias a
la fecha de presentacion de la oferta. (Personas
juridicas) yfo certificado Cémara de comercio
(establecimiento  comercial), cuyo objeto sea
relacionado con ef de la contratacién. Los anteriores
deberan tener como minimo de su constitucion e
inscripcion el plazo de ejecucion del contrato y un afio
1 | mas. CUMPLE

b, E! oferente deberd suscribir el ANEXO No. 5
Especificaciones  Técnicas Minimas del Bien
2 | Requerido, en el que se compromete a cumplirlas CUMPLE

CALIFICACION FINAL CUMPLE

CONCLUSION:

Una vez verificada la oferta presentada por el oferente JORGE ALBERTO VERA CABEZA - EXFUCOL
extintores y fumigaciones de Colombia, y analizados los documentos presentados, el comité evaluador
encuentra que CUMPLE, con los requisitos exigidos por la entidad de acuerdo al proceso, para continuar el
proceso de seleccion,

En consideracion a lo anterior, el Comité Evaluador, RECOMENDO, adjudicar el procesc de Seleccion de
Minima Cuantia No. MIC-08-2021 cuyo objeto es: “CONTRATAR EL SUMINISTRO, RECARGA Y
MANTENIMIENTO DE LOS EXTINTORES EXISTENTES DE PROPIEDAD DEL MINISTERIO DE TRABAJO,
UBICADOS EN LAS INSTALACIONES DE LA DIRECCION TERRITORIAL SANTANDER - BUCARAMANGA
CALLE 31 N.® 13-71", al oferente JORGE ALBERTO VERA CABEZA - EXFUCOL identificado con NIT. No.
13.245122.
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